ПОВЕСТЬ О ПРОФСОЮЗЕ  

Что такое профсоюз - это повесть, 

Наши будни, наша жизнь, наша совесть. 

И в нём зависти нет и нет фальши, 

С ним мы жили и жить будем дальше. 

Что такое профсоюз, знает каждый, 

За кого постоял он однажды. 

С кем он в радости был, был и в горе 

И помог разрешить проблем море. 

Что такое профсоюз - это сила, 

Крепче не было фронта и тыла. 

Закаляет сердца наши, волю, 

Он надежда на лучшую долю. 

Что такое профсоюз - дело чести, 

Когда все как один, когда вместе. 

Это главное наше богатство, 

Это школа единства и братства. 

Что такое профсоюз - это служба. 

Это курсы, учёба и дружба. 

Это людям на верность присяга. 

Это смелость, напор и отвага. 

Что такое профсоюз - это вера, 

Это роль эталона, примера. 

Профсоюз будет жить, будет вечен, 

  Так как он справедлив, человечен! 
АКТИВ ПРОФСОЮЗНОГО КОМИТЕТА 

МБОУСОШ №11

 Лопушанская Д.С – председатель ПК

 Демирьян О.К. – заместитель ПК

 Карпенко Г.А – председатель по защите профессиональных и экономических интересов членов профсоюза.

 Члалян Л.А – уполномоченный по пенсионным вопросам

 Симанцова  С. Н. – ответственный по охране труда.

 Ветрова Н.А. – ответственный за культурно-массовую работу
Памятка члену профсоюза

Член профсоюза имеет право:

- на защиту Профсоюзом его социально - трудовых, профессиональных прав и интересов; 

- принимать участие в выработке, обсуждении и принятии решений.

Как стать членом профсоюза? 

Права и обязанности члена профсоюза. 

Что дает членство в профсоюзе?

На основании пункта 8 Устава Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации, членом профсоюза может быть каждый работник школы, признающий Устав Профсоюза и уплачивающий членские взносы. Прием в члены профсоюза и выход из него производится по личному заявлению в первичную профсоюзную организацию учреждения. Принятому в профсоюз выдается членский билет. 

Кто имеет право на получение материальной помощи?

Член профсоюза имеет право рассчитывать на получение материальной помощи в сложных жизненных ситуациях. Основанием для оказания материальной помощи является заявление, в котором излагаются причины обращения. По заявлению выносится решение профсоюзного комитета об оказании данной помощи, и в какой сумме. Решение вносится в протокол собрания, по принятому решению выдается выписка из протокола заседания ПК.

